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Fiche d’évaluation en situation d’entraînement
Protocole de l’épreuve : Le candidat propose au jury la date et le lieu de l’évaluation (avec son équipe ou celle de son stage). Après validation, le jury se déplace sur le lieu d’entraînement. Le candidat conduit la séance d’entraînement qu’il a préparée (entre 1h et 1h30) et répond ensuite aux questions des évaluateurs lors d’un entretien (30 min maximum).
	Nom et prénom du candidat :                                                                          Date : 

	Compétences attendues
	Critères d’évaluation possibles 
	Appréciations

	Identifier les caractéristiques des publics et définir des objectifs et des contenus de travail adaptés
	1. Adapte l’objectif de la séance aux caractéristiques du public
1. Propose des contenus adaptés au public
1. Prévoit des adaptations aux situations pédagogiques
1. Définit l’objectif de la séance
1. Propose des situations répondant aux objectifs recherchés
	

	Construire une séance d’entraînement en respectant les principes de la démarche pédagogique
	1. Respecte les étapes de la construction de séance
1. Prépare une séance évolutive et cohérente
1. Propose des situations faisant émerger les comportements attendus
1. Prévoit des consignes claires, précises et adaptées
1. Prévoit des évolutions aux situations pour les simplifier ou les complexifier
	

	Animer une séance permettant la progression des joueurs
	1. Anime sa séance de manière dynamique, positive et encourageante
1. Utilise un langage correct et a une attitude respectueuse
1. Utilise des consignes précises et adaptées
1. S’assure de la bonne compréhension des consignes
1. Enonce les comportements attendus
1. Corrige de manière pertinente les attitudes individuelles et collectives
1. Adapte les situations en fonction des réactions des joueurs
1. Gère le temps de manière cohérente et adaptée
	

	Assurer la sécurité des pratiquants
	1.  Met en place des situations assurant la sécurité des joueurs
1. Adapte les situations au contexte de pratique
1. Organise l’espace et le matériel
1. Prend en compte les risques objectifs de chaque situation
	

	Appréciation générale du candidat (justifiant la décision) :


	Décision des évaluateurs : (rayer la mention inutile)
Propose la validation de l’épreuve
Propose la non validation de l’épreuve

	Nom, prénom et signature de l’évaluateur :




[bookmark: _Hlk140664094][bookmark: _Hlk140664095][bookmark: _Hlk140664096][bookmark: _Hlk140664097][bookmark: _Hlk140664101][bookmark: _Hlk140664102][bookmark: _Hlk140664139][bookmark: _Hlk140664140]DIPLÔME EDUCATEUR 23-24
image2.png
FFRXIII





