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Fiche d’évaluation de l’UC 3 :  

Etre capable de conduire une démarche de perfectionnement sportif en plongée 

subaquatique. 
 

EPREUVE de PEDAGOGIE THEORIQUE  
 

NOM Prénom du stagiaire : ………………………………………………………………………. 
 

Compétences visées 

 

EC de conduire une démarche d’enseignement théorique de la plongée  
- EC d’identifier les besoins du pratiquant au regard du niveau préparé et des prérogatives qui y sont associées. 

 TI I S M 

EC d’identifier les contenus pertinents au regard du niveau préparé et des prérogatives associées      

EC de proposer une séance qui se limite aux besoins du pratiquant      

Remarques : 

.……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

- EC de conduire une séance d’enseignement de la théorie appliquée à la pratique. 
 TI I S M 

EC d’informer les participants des objectifs visés     

EC de proposer une séance réaliste et correspondant aux attentes d’un contexte professionnel   
(animation / gestion du temps et espace / savoir être ) 

    

EC de produire un contenu de séance orienté sur la pratique qui doit contenir impérativement des illustrations de terrain     

EC d’utiliser des moyens pédagogiques appropriés     

Remarques :… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….... 

 

 

EC  d’expliciter, lors d’un entretien, la séance d’enseignement théorique proposée   
- EC de justifier les choix effectués lors de la séance de théorie et de l’étendre à d’autres séances 

 TI I S M 

EC d’identifier et de prendre en compte le contexte dans lequel se situe la séance (place dans la formation, acquis, prérequis)      

EC de mobiliser les connaissances et les savoirs attendus à chaque niveau de pratiquant       

Remarques : 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….... 

- EC de construire puis conduire une progression pédagogique  
 TI I S M 

Propose une évolution / progression permettant l’atteinte des objectifs de la séance et du niveau préparé      

Identifie des indicateurs d’évaluation permettant de mesurer l’atteinte des objectifs de la séance      

Propose un plan de formation théorique global (peut être élargi à tout niveau de pratiquant)      

Remarques : 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….... 

 

 

Légende : TI : Très Insuffisant I : Insuffisant S : Satisfaisant M : Maîtrisé 

La capacité surlignée en jaune est incontournable et doit a minima être identifiée comme suffisante.  

Aucun item ne doit être évalué comme TI (Très insuffisant). 

Il est toléré au maximum 2 items évalués en I (Insuffisant) sur l’ensemble de l’UC, en dehors de celles incontournables.  

 

Remarques sur la séance de pédagogie théorique : 

 

………………………………………………………………………………………………………………. 

………………………………………………………………………………………………………………. 

………………………………………………………………………………………………………………. 

………………………………………………………………………………………………………………. 

………………………………………………………………………………………………………………. 

………………………………………………………………………………………………………………. 

 

 

Remarques sur l’entretien faisant suite la séance de pédagogie théorique : 
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………………………………………………………………………………………………………………. 

………………………………………………………………………………………………………………. 

………………………………………………………………………………………………………………. 

………………………………………………………………………………………………………………. 

………………………………………………………………………………………………………………. 

………………………………………………………………………………………………………………. 

 

Date :  

NOM Prénom et signature des examinateurs :    

Nom : Nom : 

Signature examinateur 1 : 

 

 

 

 

Signature examinateur 2 : 

 

 

Thème ou sujet tiré au sort : 

………………………………………………………………………………………………………………. 

………………………………………………………………………………………………………………. 

………………………………………………………………………………………………………………. 

PROPOSITION de CERTIFICATION : 

 

 

FAVORABLE        Signature du stagiaire : 

 

DEFAVORABLE      

 

 

 

En cas d’avis défavorable, commande et propositions des examinateurs en vue du rattrapage : 

………………………………………………………………………………………………………………. 

………………………………………………………………………………………………………………. 

………………………………………………………………………………………………………………. 

………………………………………………………………………………………………………………. 

………………………………………………………………………………………………………………. 

………………………………………………………………………………………………………………. 

………………………………………………………………………………………………………………. 

………………………………………………………………………………………………………………. 

………………………………………………………………………………………………………………. 

 


